
Wir suchen ab sofort eine/n 

Sozialarbeiter/in oder Sozialpädagoge/-pädagogin  (m/w/d) 

im Bereich 

Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer in Bielefeld (MBE) 

in Teilzeit (20 Wochenstunden) 

Stellenbeschreibung: 
 
Das Internationale Begegnungszentrum Friedenshaus e.V. ist ein gemeinnütziger 
Verein und richtet seinen Fokus in den verschiedenen Arbeitsbereichen 
schwerpunktmäßig auf Menschen mit Flucht und/oder Migrationshintergrund. 
Ab sofort suchen wir eine/n Mitarbeiter*in für unsere Migrationsberatung (MBE) in 
Teilzeit (20 Wochenstunden). 
Die MBE ist dafür verantwortlich, den Integrationsprozess erwachsener 
Zuwanderer*innen gezielt zu initiieren, steuern und zu begleiten. Des Weiteren leistet 
sie einen qualitativen Beitrag zur Befähigung der Zuwanderer*innen zum 
selbstständigem Handeln in allen Angelegenheiten des täglichen Lebens, um die 
Abhängigkeit der Zuwanderer von sozialen Transferleistungen auf ein notwendiges 
Maß zu beschränken. 
 

Ihre Aufgaben: 

• Bedarfsorientierte Beratung und Begleitung von Migrant*innen auf Grundlage 
des Case-Management-Verfahrens bzw. einer sozialpädagogischen 
Begleitung 

• Beratung in ausländerrechtlichen und aufenthaltsrechtlichen Fragen, Fragen 
zu Arbeit, Anerkennung ausländischer Bildungs- und Berufsabschlüsse, 
sozialer Versorgung und Spracherwerb 

• Individuelle Sozial- und Kompetenzanalyse 

• Mitarbeit in kommunalen Netzwerken zur Förderung eines bedarfsgerechten 
Integrationsangebotes 

• Mitwirkung bei der interkulturellen Öffnung der Regeldienste und 
Verwaltungsbehörden 
 

Unsere Anforderungen: 

• abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik  

• Erfahrungen in der Sozialen Arbeit mit Migrant*innen 

• methodische Kenntnisse im Case-Management-Verfahren bzw. in der 
Einzelfallhilfe 

• Fremdsprachenkenntnisse wünschenswert (mindestens Englisch und eine 
weitere Fremdsprache) 

• gute EDV-Kenntnisse sowie sicherer Umgang mit dem Internet 

• Interkulturelle Sensibilität und ein hohes Maß an Empathiefähigkeit 

• organisatorische Fähigkeiten und eine selbständige Arbeitsweise 

• Identifikation mit den Zielen des IBZ 



• Teamfähigkeit 

• Belastbarkeit 

• ein hohes Maß an Flexibilität 

Wir bieten: 

• Ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld  
• Eine Tätigkeit mit Gestaltungsspielräumen 
• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
• Eine angemessene Vergütung 

 

Wir begrüßen Bewerbungen von Personen unabhängig ihrer kulturellen und sozialen 
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung 
und geschlechtlicher Identität.  
 
Die Stelle ist unbefristet. Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Qualifikationen) bis zum 31.01.2021 per E-
Mail an:  

IBZ Friedenshaus e.V. 
Sarah Adameh und Johanna Al Shumali  
Teutoburger Str. 106 
33607 Bielefeld 
0521-5219033 
leitung@ibz-bielefeld.de  
 
 

Bei einer Bewerbung per E-Mail bitten wir Sie darauf zu achten, dass die Unterlagen in nur einer 
Datei als PDF-Dokument (max. 5 MB) beigefügt werden. 
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